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Prot. n. 5150/II.10                                                           Giulianova, 11 aprile 2024 

Alle famiglie degli alunni 

dell’Istituto Comprensivo Giulianova 2 

 

COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA AI SENSI DELL’ARTICOLO 3, COMMA 5 

DELL’ACCORDO SULLE NORME DI GARANZIA DEI SERVIZI PUBBLICI ESSENZIALI 

 

SCIOPERO DEL 19 APRILE 2024 

 
E’ INDETTO UNO SCIOPERO PER VENERDI’ 19 APRILE 2024 PER TUTTO IL PERSONALE DOCENTE ED ATA A TEMPO 

INDETERMINATO, DETERMINATO, ATIPICO E PRECARIO DALLA SIGLA SINDACALE: SISA – Sindacato Indipendente 

Scuola e Ambiente. 

PER LA SCUOLA: personale docente, educativo ed ata delle scuole di ogni ordine e grado a tempo ind. e det. 

I dati relativi alla rappresentatività a livello nazionale della OOSS e degli scioperi precedenti sono i seguenti: 

 

SCIOPERO COMPARTO ISTRUZIONE E RICERCA - SETTORE SCUOLA 19 APRILE 2024 

SISA - Sindacato Indipendente Scuola e Ambiente.                                                                                                                                                                                                                                                        
Sciopero per l'intera giornata di venerdì 19 aprile 2024 per tutto il personale Docente, Dirigente e Ata, di ruolo e 

precario, in Italia e all'estero. 

Proclamante 

% Rappre-
sentatività a 
livello nazio-

nale (1) 

% voti  nella scuola 
per le  elezioni RSU 

Tipo di sciopero 
Durata dello 

sciopero  
Note 

SISA  0,00%   Nazionale scuola Intera giornata   

Motivazioni dello sciopero SISA - Sindacato Indipendente scuola e ambiente 

"abolizione del concorso Dirigente scolastico e passaggio ad una figura elettiva sul modello universitario da parte 
del collegio dei docenti da scegliere tra un suo membro, con laurea magistrale ed almeno tre anni nel ruolo di 
primo collaboratore; assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola con immediato ope 
legis; creazione ruolo unico docente con uguale orario e salario in tutti i gradi di istruzione; assunzione su tutti i 
posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola del personale ata; concorso riservato ai DSGA F.F. con almeno 
tre anni di servizio nel medesimo ruolo anche se privi di laurea; fine alternanza scuola lavoro; recupero immediato 
inflazione; introduzione studio dell'arabo, russo, cinese nelle scuole secondarie superiori; ope legis pensionamento 
volontario a partire dal 2024/2025; impegno per l'ambiente e il clima insieme agli studenti e alle studentesse (gior-
nata climatica Fridays for Future); pace in tutto il globo, dal Medioriente all'Europa orientale al Pacifico". 
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Precedenti azioni di sciopero 
          

a.s. data Tipo di sciopero solo 
con altre sigle 

sindacali 
% adesione 
nazionale (2) 

2022-2023 23/09/2022 intera giornata - x 0,64 

2022-2023 18/11/2022 intera giornata x - 0,58 

2022-2023 08/03/2023 intera giornata - x 0,98 

2023-2024 06/10/2023 intera giornata x - 0,6 

 

Si informa che i seguenti servizi considerati prestazioni essenziali saranno comunque garantiti: 

 

A)      ISTRUZIONE SCOLASTICA: 

- A1) Attività dirette e strumentali riguardo lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali 

nonché degli esami di idoneità; 

- A2) Vigilanza sui minori durante i servizi di refezione, ove funzionanti, nei casi in cui non sia 

possibile una adeguata sostituzione del servizio; 

-  

B)  EROGAZIONE DI ASSEGNI E DI INDENNITA’ CON FUNZIONE DI 

SOSTENTAMENTO: 

-      B1) Adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni  

       per il periodo di tempo strettamente necessario in base alla organizzazione delle singole  

       istituzioni scolastiche, ivi compreso il versamento dei contributi previdenziali e i  

       connessi adempimenti. 

 

Si informa che si prevede l’erogazione dei seguenti servizi: 

• Ricevimento al pubblico presso la Scuola Secondaria di I grado. 

 

Potrebbe non essere assicurato il regolare svolgimento dell’attività didattica. 

 

 

 
*LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Dott.ssa Angela Pallini 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

*Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D. Lgs. n.39/1993. L’originale è agli atti. 
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