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Prot. 2755/D03 Ginlianova, 28 agosto 2018

ANl Albo dell'Lstituto
Al sito web dell'Lstituto

A tutti gli interessati
Agli Atti

OGGETTO: RICHIESTA DISPONIBILITA’ AL PERSONALE INTERNO PER INCARICO DI
REFERENTE ATTUAZIONE E VALUTAZIONE

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,

competenze e ambienti per Papprendimento” 2014-2020. “Orientamento formativo e ri-orientamento”.
Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.1 — Azionel0.1.6: azioni di
orientamento, di continuita e di sostegno alle scelte dei percorsi formativi, universitari e lavorativi.
Avviso AOODGEFID/Prot. n. 2999 del 13/03/2017.

Codice identificativo Progetto: 10.1.6A-FSEPON-AB-2018-31; CUP: D61H18000070006

VISTO 1'Avviso pubblico del MIUR prot. AOODGEFID/2999 del 13.03.2017 e successiva proroga prot.
AOODGEFID/4876 del 10-05-2017 per la presentazione delle candidature per l'individuazione di "Progetti di
Istruzione - Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per Papprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione -Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.1 -
Azione 10.1.6 — “Orientamento formativo e ri-orientamento”.

VISTA la Delibera n°143 del Consiglio d' Istituto verbale n. 15 del 26/04/2017, con la quale ¢ stata approvata
'adesione ai bandi Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per 'apprendimento” 2014-2020.

VISTA la Delibera n°173 del Consiglio d'Istituto verbale n.18 del 23.10.2017, con la quale ¢ stato aggiornato ed
approvato il PTOF per l'anno scolastico 2017/18;

VISTA la circolare del MIUR prot. n. AOODGEFID/3500 del 22 febbraio 2018 con la quale si pubblicavano le
graduatorie definitive regionali relative all'individuazione dei progetti valutati positivamente e finanziabili dalla
quale 'IC GIULIANOVA 2 ¢ risultato il 13° progetto in graduatoria autorizzato;

VISTA la nota ministeriale n°AOODGGEFID/7356 del 20-03-2018, con la quale il MIUR-Uff. IV, ha
formalmente autorizzato I'avvio delle attivita riferite ai Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per Papprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione -Fondo
Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.1 - Azione 10.1.6 — “azioni di orientamento, di continuita, ¢ di
sostegno alle scelte dei percorsi formativi, universitari e lavorativi’;
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PRESO ATTO che il MIUR-Uff. IV, con nota ministeriale AOODGEFID/7878 del 27 marzo 2018, ha
comunicato a questa scuola che, con riferimento all’Avviso prot. AOODGEFID /2999 del 13.03.2017 “Avviso
pubblico per 'Orientamento formativo e rio-orientamento” il progetto presentato dall'l.C. GIULIANOVA 2 ¢

stato formalmente autorizzato.
VISTE le linee guida e le norme per l'attuazione delle iniziative finanziate con i Fondi Strutturali Europeti;
VISTO il Codice dei contratti pubblici DLgs 18 aprile 2016, n. 50;

VISTO il DLgs 19 aprile 2017, n. 56, Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 18 aprile 2016, n.
50;

CONSIDERATO che anche il conferimento dell’incarico al personale interno deve avvenire nel rispetto dei

principi di trasparenza e parita di trattamento;

RILEVATA Ia necessita di reperire all'interno dell’Istituto la figura di un referente per Pattuazione e la
valutazione con il compito di coordinare le attivita valutative inerenti tutto il Progetto riguardante il Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola; competenze e ambienti per apprendimento 2014-2020”, nonché di
costituire un punto di collegamento con 'Autorita di Gestione e gli altri soggetti coinvolti nella valutazione del
programma per lo svolgimento delle tipologie di intervento previste nel progetto “MI ORIENTO
QUINDI...SONO!”.

CHIEDE

al personale interno di comunicare la propria disponibilita a svolgere 'incarico di referente per I'attuazione e la

valutazione per l'attivazione del seguente progetto:

TITOLO MODULO DESCRIZIONE IMPORTO FINANZIATO
CONOSCO MEI STESSO - Parte Orientamento per il primo ciclo €5.682
CONOSCO MEI:ISTESSO - Parte Orientamento per il primo ciclo €5.682

LABORIAMO Orientamento per il primo ciclo €5.682
IN VIAGGIO VERSO IL . . .
FUTURO Orientamento per il primo ciclo €5.682

Sono ammessi alla selezione tutti i docenti a tempo indeterminato e determinato nell’l.C. Giulianova 2
(Giulianova-TE).

Compiti del Referente

Il Referente per I'attuazione e la valutazione sostiene le azioni di organizzazione e valutazione interne a
ciascuna proposta modulo e garantisce l'interfaccia con le azioni esterne, di gestione e di valutazione, nonché

opera in piattaforma.
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Il Referente nello specifico avra il compito di:

e cooperare con la Dirigente Scolastica e il Direttore S.G.A. al fine di garantire la fattibilita di tutte le
attivita e il rispetto della tempistica prefissata, degli spazi, delle strutture, degli strumenti;

e partecipare alle riunioni periodiche di carattere didattico-organizzativo;

e collaborare con la DS per la stesura dei bandi e comparazione dei curricula ai fini della designazione
degli incarichi;

e curare i rapporti con la segreteria, gli esperti, i tutor;

e curare la documentazione didattica cartacea di pertinenza;

e coordinare il monitoraggio iniziale, intermedio e finale del corso;

e raccogliere 1 dati forniti dagli esperti sui processi di apprendimento degli allievi negli esiti finali;

e controllare che i dati inseriti dalle risorse umane coinvolte nel percorso formativo (esperto, tutor, e
tutti gli altri operatori) nel sistema GPU siano coerenti e completi;

e curare la raccolta e la registrazione dei dati sul sistema informativo (Piattaforma di gestione on line)
per le attivita di pertinenza, raccordandosi con i Tutor;

e oarantire, di concerto con tutor ed esperti di ciascun percorso formativo, la presenza di momenti di
valutazione secondo le diverse esigenze didattiche e facilitarne P'attuazione;

e coordinare le iniziative di valutazione fra interventi di una stessa azione, garantendo lo scambio di
esperienze, la circolazione dei risultati, la costruzione di prove comparabili, lo sviluppo della
competenza valutativa dei docenti;

e collaborare con tutti gli attuatori degli interventi predisponendo i questionari di soddisfazione e
tabulandone 1 risultati;

e fare da interfaccia con tutte le iniziative di wvalutazione esterna facilitandone la realizzazione e
garantendo l'informazione all’interno sugli esiti conseguiti;

e stendere una relazione finale del progetto, di concerto con tutte le figure coinvolte nello stesso.

Requisiti di ammissione

I candidati devono dichiarare utilizzando il modello di candidatura (Allegato 1) di possedere i seguenti
requisiti:

e di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;

e di godere dei diritti civili e politici;

e di non avere riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardino
l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

e diessere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte hanno valore di autocertificazione.

Potranno essere effettuati idonei controlli anche a campione sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai
candidati. La falsita in atti e la dichiarazione mendace ai sensi dell’art. 76 del DPR n. 445/2000 e successive
modifiche e integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione della
pattecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto DPR n. 445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle
dichiarazioni fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art.
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1456 C.C.
Domanda di ammissione e valutazione

La disponibilita dovra essere comunicata entro le ore 12.00 del 6 settembre 2018, pena l'esclusione,
presso gli  Uffici di Segreteria in Via Monte Zebio, 18 oppure inviata via p.e.c. all'indirizzo
teic84400l@pec.istruzione.it.

La disponibilita dovra essere comunicata compilando:

Dichiarazione disponibilita (Allegato 4)

Consenso al trattamento dei dati personali (Allegato 3);
Curriculum vitae in formato europeo;

Copia di un documento di identita in corso di validita.

el s

Le disponibilita saranno esaminate in Collegio dei Docenti della seduta del 03/09/2018 per
I'individuazione della figura richiesta.

La Dirigente Scolastica si riserva il diritto di:

e Non procedere all'affidamento dell'incarico in caso di mancata attivazione dei corsi previsti;
e Procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola disponibilita pervenuta.

Compensi

Per I'incarico attribuito verra riconosciuto un corrispettivo calcolato sulla base dello svolgimento delle
attivita, calcolate in ore documentate, in applicazione del CCNL Comparto Scuola vigente.

Trattamento dei dati personali

Al sensi e per gli effetti dell’art. 13 del DLGS 196/2003 i dati forniti dai candidati saranno oggetto di
trattamento finalizzato agli adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno
essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la
facolta di accedervi.

Pubblicita

La presente richiesta ¢ affissa in data odierna all’albo dell’Istituto Comprensivo Giulianova 2 (Giulianova-
TE) e pubblicato sul sito internet istituzionale dell’Istituto.

La Dirigente Scolastica®

Dott.ssa Angela Pallini

° Firma autografa omessa ai sensi del D. Lgs. 39/1993, art. 3.
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