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Prot. n° 4633/D03                                  Giulianova, 21 novembre 2018 

                        All'Albo dell’Istituto   
Al sito web dell'Istituto 

A tutti gli interessati 
Agli Atti 

 
OGGETTO: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE DEL PERSONALE INTERNO – DOCENTI 

ESPERTI 

PON 2014-2020 - Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti 

per l'apprendimento" 2014-2020. Avviso pubblico 1953 del 21 febbraio 2017- Asse I – Istruzione – Fondo Sociale 

Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il 

supporto dello sviluppo delle capacità di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola 

dell’infanzia (linguaggi e multimedialità – espressione creativa espressività corporea); Azione 10.2.2. Azioni di 

integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, 

nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.). Avviso pubblico per il potenziamento delle competenze di base in chiave 

innovativa, a supporto dell’offerta formativa. Scuole dell’Infanzia e Scuole del I e del II Ciclo.  

Codice identificativo Progetto: 10.2.1A-FSEPON-AB-2017-13 CUP: D61H17000490006 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTO l'Avviso pubblico del MIUR prot. AOODGEFID/1953 del 21.02.2017 e successiva proroga prot. 

AOODGEFID/4232 del 21 aprile 2017 per la presentazione delle candidature per l'individuazione di "Progetti 

di Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento delle competenze 

chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità di docenti, formatori e staff. Azione 

10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialità – espressione creativa espressività 

corporea); Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, 

lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.); 

VISTA la Delibera n°144 del Consiglio d' Istituto verbale n. 15 del 26/04/2017, con la quale è stato approvato il 

progetto “Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti 

per l'apprendimento" 2014-2020. Avviso pubblico 1953 del 21 febbraio 2017- Asse I – Istruzione – Fondo 

Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche 

mediante il supporto dello sviluppo delle capacità di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.1 Azioni specifiche 

per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialità – espressione creativa espressività corporea); Azione 10.2.2. 

Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, 
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matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.)”; 

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto verbale nr. 15 del 14/01/2016 e successive modificazioni e 
integrazioni con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2016/17 – 2017/18 – 2018/19; 
 
VISTA la circolare del MIUR prot. n. AOODGEFID/38439 del 29 dicembre 2017 con la quale si pubblicavano 

le graduatorie definitive regionali relative all'individuazione dei progetti valutati positivamente e finanziabili dalla 

quale risulta che l’I.C. GIULIANOVA 2 è risultato il 55° progetto in graduatoria autorizzato; 

VISTA la nota ministeriale n°AOODGEFID/38442 del 29-12-2017, con la quale il MIUR-Uff. IV, ha 

formalmente autorizzato l’avvio delle attività riferite ai “Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo 

Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti per l'apprendimento" 2014-2020. Avviso pubblico 1953 del 21 

febbraio 2017- Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento 

delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità di docenti, 

formatori e staff. Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialità – 

espressione creativa espressività corporea)”; Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree 

disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, 

ecc.); 

PRESO ATTO che il MIUR-Uff. IV, con nota ministeriale AOODGEFID/192 del 10 gennaio 2018, ha 

comunicato a questa scuola che, con riferimento all’Avviso prot. AOODGEFID/1953 del 21 febbraio 2017 

“Avviso pubblico per il potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta 

formativa. Scuole dell’Infanzia e Scuole del I e del II Ciclo” il progetto presentato dall’I.C. GIULIANOVA 2 è 

stato formalmente autorizzato; 

VISTA la Delibera n°23 del Verbale Collegio docenti n°8 del 12/01/2018 in cui sono stati presentati i Progetti 
PON finanziati e definizione dei criteri di selezione del personale per la loro realizzazione;  
 
VISTA la Delibera n°192 del Verbale del Consiglio d’Istituto n°21 del 30/01/2018 in cui sono stati presentati i 
criteri di selezione del personale.; 
 
VISTA la Delibera n°228 del Verbale del Consiglio d’Istituto n°26 del 30/10/2018 in cui sono stati ribaditi i 
criteri di selezione del personale.; 
 
VISTO il Verbale n° 23 del Consiglio d’Istituto del 14/06/2018, delibera n° 202, in cui è stata approvata la 
Variazione al Programma Annuale 2018 come da Decreto della D.S., prot. n° 2178 del 6/06/2018; 

VISTO il documento di pubblicità, comunicazione e informazione, prot. n°2945/D03 del 6/9/2018, in cui si è 
reso noto che il MIUR-Uff. IV, con nota ministeriale AOODGEFID/192 del 10 gennaio 2018, ha comunicato a 
questa scuola che, con riferimento all’Avviso prot. AOODGEFID/1953 del 21 febbraio 2017 “Avviso pubblico 
per il potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa. Scuole 
dell’Infanzia e Scuole del I e del II Ciclo” il progetto presentato dall’I.C. GIULIANOVA 2 è stato formalmente 
autorizzato; 
 
VISTE le linee guida e le norme per l'attuazione delle iniziative finanziate con i Fondi Strutturali Europei; 
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VISTO il Codice dei contratti pubblici DLgs 18 aprile 2016, n. 50; 

VISTO il DLgs 19 aprile 2017, n. 56, Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 

50; 

VISTO che per l’attuazione delle tipologie di intervento del progetto approvato “CRESCERE IN 

ARMONIA” devono essere coinvolti un docente esperto ed un docente tutor; 

RILEVATA la necessità e di formare un elenco di Docenti ESPERTI per l’affidamento dei percorsi formativi 

previsti nel progetto “CRESCERE IN ARMONIA”; 

EMANA  

il presente Avviso pubblico. 

L’Avviso è disciplinato come di seguito: 

Finalità della selezione 

Il presente Avviso è finalizzato alla predisposizione, da parte dell’Istituto Comprensivo Giulianova 2 di una 

graduatoria di DOCENTI ESPERTI per lo svolgimento dei seguenti moduli: 

Programma Operativo Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti per l'apprendimento" 
2014-2020. 

TITOLO PROGETTO “Crescere in armonia” 

Codice identificativo PROGETTO Titolo Modulo N. ore modulo 

10.2.1A-FSEPON-AB-2017-13 

MUSICA A MISURA DI 
BIMBO 

30 

FELICE…MENTE! 30 

PRE-SCRITTURA A COLORI 30 

Sono ammessi alla selezione, come docenti Esperti, tutti i docenti a tempo indeterminato e determinato, con 

incarico almeno fino al 30 giugno 2019  nell’I.C. 2 Giulianova in possesso dei requisiti specificati nell’allegato 1. 

Destinatari del percorso formativo 

Alunni della Scuola dell’Infanzia, così come specificato in tabella: 

Titolo Modulo Tipologia Modulo Studenti destinatari Classi interessate 

MUSICA A MISURA 
DI BIMBO 

Musica Allievi Scuola 
dell’Infanzia 
l’Annunziata 

Bambini di anni 4 

FELICE…MENTE! Espressione corporea (attività 
ludiche,attività psicomotorie) 

Allievi Scuola 
dell’Infanzia 
Don Milani 

Bambini di anni 3 

PRE-SCRITTURA A 
COLORI 

Espressione creativa (pittura e 
manipolazione) 

Allievi Scuola 
dell’Infanzia 

Bambini di anni 4½-5 



 

Codice identificativo Progetto: 10.2.1A-FSEPON-AB-2017-13 
CUP: D61H17000490006 

 

“CRESCERE IN ARMONIA” 

 

 

Don Milani 

 

Sede dei moduli 

I percorsi formativi dei moduli sopra descritti si svolgeranno presso le sedi di Scuola dell’Infanzia Don 

Milani e l’Annunziata di Giulianova (TE). 

Durata 

Ogni modulo avrà una durata di 30 ore da effettuarsi in orario curricolare. Qualora i moduli vengano 

frequentati per due volte consecutive da meno di 9 alunni i moduli medesimi saranno immediatamente 

sospesi. 

 
Compiti dei docenti Esperti selezionati 

Il docente dovrà assicurare la conduzione delle attività formative riguardanti le tematiche e i contenuti 

previsti nel progetto confermando l’azione formativa prevista dall’impianto progettuale elaborato dalla 

scuola. In particolare avrà il compito di: 

 partecipare ad un incontro propedeutico all’organizzazione del modulo; 

 presentare una descrizione delle attività da svolgere, metodologie di svolgimento, griglie di 
valutazione iniziali, itinere e finali in coerenza con quanto previsto dall’istanza di partecipazione 
presentata da questa Istituzione scolastica; 

 Consegnare all’Istituto l’eventuale materiale didattico e prodotto dagli alunni durante il modulo con 
relativa liberatoria; 

 Rispettare il calendario degli incontri previsto dall’Istituto; 

 Coordinare e supportare le attività; 

 Mettere in atto strategie innovative ed inclusive di insegnamento adeguati agli obiettivi programmati; 

 Documentare l’attività di formazione; 

 Compilare il report finale ed eventuali altri documenti richiesti ai fini della documentazione del 
percorso comprese griglie di valutazione iniziali, itinere e finali 

 Compilare eventuali questionari richiesti dal MIUR 
 

Requisiti di ammissione 

I candidati devono dichiarare utilizzando il modello di candidatura (Allegato 1) di possedere i seguenti 

requisiti: 

 di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea; 

 di godere dei diritti civili e politici; 

 di non avere riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardino 
l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 
nel casellario giudiziale; 

 di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 
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 di essere in possesso del titolo di studio richiesto per l'accesso alla classe di concorso per 
l'insegnamento alla scuola Secondaria per i moduli destinati agli studenti della scuola secondaria e 
primaria. 

 di essere in possesso del titolo di studio richiesto per l'accesso alla classe di concorso per 
l'insegnamento alla scuola primaria per i soli moduli destinati agli studenti della scuola Primaria e 
scuola dell’Infanzia. 

 

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte hanno valore di autocertificazione. 

Potranno essere effettuati idonei controlli anche a campione sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai 

candidati. La falsità in atti e la dichiarazione mendace ai sensi dell’art. 76 del DPR n. 445/2000 e successive 

modifiche e integrazioni, implica responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione 

della partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto DPR n. 445/2000. Qualora la falsità del 

contenuto delle dichiarazioni fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potrà essere risolto di 

diritto, ai sensi dell’art. 1456 C.C. 

Modalità di valutazione della candidatura 

La selezione è effettuata dalla Dirigente mediante la comparazione dei curricula pervenuti. 

A conclusione della comparazione, la Dirigente provvederà alla formazione della graduatoria di merito 

provvisoria che diverrà definitiva il settimo giorno dalla data della sua pubblicazione nell’albo della scuola e 

sul sito istituzionale della stessa. Trascorsi 7 giorni sarà data comunicazione del candidato vincitore cui verrà 

affidato l’incarico. 

Il punteggio totale massimo è pari a 100 punti (massimo 80 punti per i titoli dichiarati e massimo 20 punti 

per la proposta progettuale). A parità di punteggio complessivo prevale il miglior punteggio parziale ottenuto 

per la proposta progettuale (vedere tabella di valutazione titoli e proposta progettuale, allegato 1). 

Nel caso di ex aequo verrà data precedenza al/alla candidato/a con la minore età anagrafica.  

Proposta progettuale 

I candidati all’affidamento del percorso formativo devono aver visionato il Progetto 10.2.1A-FSEPON-

AB-2017 e presentare la proposta progettuale specificando: 

 argomenti e attività previste; 

 metodologia di lavoro; 

 strumenti e risorse da utilizzare; 

 criteri e griglie di valutazione del percorso formativo. 
 

 

Consenso al trattamento dei dati personali 
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I candidati all’affidamento del percorso formativo sono tenuti a presentare l’allegato 3 – consenso al 

trattamento dei dati personali debitamente sottoscritto. 

Domanda di ammissione, valutazione e costituzione della graduatoria 

I candidati devono presentare entro le ore 12.00 del 28 novembre 2018, pena l’esclusione, la seguente 

documentazione, debitamente sottoscritta, consegnandola presso il protocollo di questa istituzione scolastica 

oppure inviandola via p.e.c. all’indirizzo teic84400l@pec.istruzione.it o tramite raccomanda A/R all’Istituto 

Comprensivo Statale Giulianova 2, via Monte Zebio 18, 64021, Giulianova (TE). In ogni caso farà fede la data di 

ricezione delle domande e non quella di invio. La domanda dovrà essere completa di: 

1. Modello di candidatura (Allegato 1); 
2. Consenso al trattamento dei dati personali (Allegato 3); 
3. Dichiarazione Liberatoria (Allegato 4); 
4. Curriculum vitae in formato europeo; 
5. Copia di un documento di identità in corso di validità. 

 

A conclusione della valutazione delle domande pervenute il Dirigente Scolastico provvederà alla formazione di 

una graduatoria di merito provvisoria che diverranno definitive il settimo giorno dalla data di pubblicazione sul 

Sito dell’Istituto Comprensivo Giulianova 2. 

In caso di parità di punteggio l'incarico sarà affidato:  

 Al Candidato con maggiore anzianità di servizio a tempo indeterminato in questa Scuola; 

 Candidato più giovane di età. 
 

 Il Dirigente Scolastico si riserva il diritto di: 

 Non procedere all'affidamento dell'incarico in caso di mancata attivazione dei corsi previsti; 

 Di attivare solo alcuni moduli; 

 Procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta. 
 

Compensi 

Il compenso orario corrisposto per l’incarico ammonta ad euro 70,00 omnicomprensive di tutti gli oneri, 

come stabilito nell’avviso pubblico.  

Trattamento dei dati personali 

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del DLGS 196/2003 e successive integrazioni, i dati forniti dai candidati 

saranno oggetto di trattamento finalizzato agli adempimenti connessi all’espletamento della procedura 

selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia 

riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. 

Pubblicità 

mailto:teic84400l@pec.istruzione.it


 

Codice identificativo Progetto: 10.2.1A-FSEPON-AB-2017-13 
CUP: D61H17000490006 

 

“CRESCERE IN ARMONIA” 

 

 

Il presente bando è affisso in data odierna all’albo dell’Istituto Comprensivo 2 di Giulianova (TE) e 

pubblicato sul sito internet istituzionale dell’Istituto. 

                                                                                                                   La Dirigente Scolastica

  

                                                                                                                   Dott.ssa Angela Pallini 

                                                           
 Firma autografa omessa ai sensi del D. Lgs. 39/1993, art. 3. 


